o Ingénieurs (décrets n°9o-126 & 127 du 09/02/1990)
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ECHELONS PROVISOIRES D’INTEGRATION
&ni &ni ol Ingénieur en chef
@ Ingénieur a Ingénieur principal p derlasse normale
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A 0 ~
maxi mini brut | maj maxi mini brut | maj " maxi mini brut [ maj
1 1an 1an 366 | 399 1 10 3 ans 2 ans 6 mois| 966 | 783
10 3 ans 3 ans 750 | 619 5 3ans 2ans 6 mois | 759 | 626
1 - - 801 | 658 6 3ans 2ans 6 mois | 811 | 665 Echelons 10 et 11:
" Ryt

- sans R :s; B créés pour permettre Iintégration
Echelon 1 provisoire : : et Pavancement dans le grade
créé pour permettre 'intégration 8 3ans IR 9'¢ d’ingénieur territorial chef de
et "avancement dans le grade ) 3ans 2ans 6 mois | 966 | 783 classe normale des ingénieurs
d’in.génieul: territ.orial des 10| 3ans |2ans6mois||o15 | 821 de recherche de 1ére classe
assistants ingénieurs.
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Echelons 10 et 11 :
créés pour permettre lintégration Echelons 52 11:
et 'avancement dans le grade créés pour permettre l'intégration
d’ingénieur territorial des et Pavancement dans le grade
ingénieurs des travaux publics d’ingénieur territorial principal
de I'état. des ingénieurs divisionnaires

des travaux publics de I'état.

Recrutement

« Concours externes sur titres avec épreuves (75%) et interne (25%).

- Promotion interne (1 nomination pour 2 recrutements aprés examen jusqu’au 30 novembre 2011 ou régle alternative si plus favorable).
Ingénieur principal : ingénieurs ayant 1an 1/2 d’ancienneté dans le 4° échelon de leur grade (ratio fixé par la collectivité).

Ingénieur en chef de classe normale : aprés examen professionnel sur titre avec épreuves, les ingénieurs et les ingénieurs principaux qui
justifient de 12 ans de services effectifs ou les ingénieurs principaux au 5° échelon de leur grade (ratio fixé par la collectivité).
Ingénieur en chef de classe exceptionnelle : ingénieur en chef de classe normale qui justifient de 6 ans de services effectifs dans le grade
et d’au moins 1 an d’ancienneté dans le 5° échelon (ratio fixé par la collectivité).



