
Echelons 8 et 9 :
créés pour permettre 

l’intégration et l’avancement
dans le grade de technicien 

territorial supérieur principal 
des techniciens supérieurs 

principaux de l’équipement
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Technicien supérieur Technicien supérieur principal Technicien supérieur chef

Durées Indices Durées Indices Durées Indices 

maxi mini brut maj maxi mini brut maj maxi mini brut maj 

1 1 an 1 an 322 308 1an 6 mois 1an 6 mois 391 357 2 ans 6 mois 1an 6 mois 422 375

2 1an 6 mois 1an 6 mois 336 318 2 ans 6 mois 1an 6 mois 418 371 2 ans 6 mois 1an 6 mois 451 396

3 1an 6 mois 1an 6 mois 347 325 2 ans 6 mois 1an 6 mois 441 388 2 ans 3 mois 1an 9 mois 477 415

4 1an 6 mois 1an 6 mois 362 336 2 ans 6 mois 1an 6 mois 470 411 3 ans 6 mois 2 ans 6 mois 505 435

5 1an 6 mois 1an 6 mois 380 350 3 ans 3 mois 2 ans 9 mois 499 430 3 ans 3 mois 2 ans 9 mois 535 456

6 2 ans 1an 6 mois 396 360 3 ans 3 mois 2 ans 9 mois 530 454 3 ans 3 mois 2 ans 9 mois 566 479

7 3 ans 2 ans 6 mois 413 369 4 ans 6 mois 3 ans 6 mois 561 475 4 ans 3 mois 3 ans 9 mois 597 503

8 3 ans 2 ans 6 mois 431 381 4 ans 6 mois 3 ans 6 mois 593 500 – – 638 534

9 3 ans 2 ans 6 mois 450 395 – – 638 534 

10 3 ans 2 ans 6 mois 472 412

11 3 ans 2 ans 6 mois 497 428

12 4 ans 3 ans 524 449

13 – – 558 473

• Concours externe ou interne, sur épreuves, troisième concours.
• Promotion interne après examen professionnel ouvert :

> aux contrôleurs de travaux ayant 5 ans de services effectifs, 
> aux agents de maîtrises et aux ATP ayant 40 ans au moins et 10 ans des services effectifs.
Technicien supérieur principal (ratio fixé par la collectivité).
Techniciens supérieurs comptant au moins un an de services effectifs au 5e échelon de leur grade.
Technicien supérieur chef (ratio fixé par la collectivité).
Techniciens supérieurs principaux comptant au moins trois ans de services effectifs dans leur
grade ou après réussite à un examen professionnel sur épreuves, parmi les techniciens supérieurs 
principaux (sans condition d’ancienneté) et les techniciens supérieurs comptant au moins 6 ans 
de services effectifs dans leur grade et ayant atteint le 7e échelon de leur grade depuis au moins 
6 mois et après réussite à un examen professionnel.
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(B +)• Techniciens supérieurs territoriaux 
(décrets modifiés n°95-29 & 30 du 10/01/1995)
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Assistant socio-éducatif Assistant socio-éducatif principal

Durées Indices Durées Indices 

maxi mini brut maj maxi mini brut maj 

1 1 an 1 an 322 308 2 ans 1an 6 mois 422 375

2 2 ans 1an 6 mois 334 317 2 ans 1an 6 mois 461 404

3 2 ans 1an 6 mois 362 336 3 ans 2 ans 3 mois 498 429

4 2 ans 1an 6 mois 384 352 3 ans 2 ans 3 mois 527 451

5 2 ans 1an 6 mois 422 375 3 ans 2 ans 3 mois 559 474

6 3 ans 2 ans 3 mois 453 397 4 ans 3 ans 593 500

7 3 ans 2 ans 3 mois 485 420 – – 638 534

8 3 ans 2 ans 3 mois 520 446

9 4 ans 3 ans 551 468

10 – – 593 500

(B +)• Assistants territoriaux socio-éducatifs
(décrets n°92-843 & 844 du 28/08/1992)
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• Assistants territoriaux
spécialisés 
d’enseignement artistique
(décret n°91-859 du 02/09/1991)
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ns Durées  Indices 

maxi mini brut maj 

1 1 an 1 an 320 306

2 1 an 6 mois 1 an 360 335

3 2 ans 6 mois 2 ans 380 350

4 2 ans 6 mois 2 ans 400 363

5 2 ans 6 mois 2 ans 435 384

6 2 ans 6 mois 2 ans 465 407

7 3 ans 2 ans 6 mois 495 427

8 3 ans 2 ans 6 mois 525 450

9 3 ans 2 ans 6 mois 555 471

10 4 ans 3 ans 590 498

11 – – 638 534

• Concours avec épreuves externe sur titre,t interne et troisième concours.
• Promotion interne des assistants d’enseignement âgés de 40 ans au moins 
et ayant 10 ans de services + examen professionnel (1 promotion pour 2 recrutements
jusqu’au 30 novembre 2011.
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• Concours externe sur titre avec épreuves. Le cadre d’emploi comprend
3 spécialités : assistant de service social, éducateur spécialisé, CESF.
Assistant socio-éducatif principal (ratio fixé par la collectivité).
CAP : Assistants ayant atteint le 5e échelon et ayant 4 ans de services.
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(B +)
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