Avec la FSU
Donnons un nouvel élan au COS !
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Retraités, salariés, adhérents du COS, nous avons été informés de difficultés importantes dans la
gestion du COS et de son personnel.

A la lecture des documents qui nous ont été envoyés, a I'écoute des explications qui ont été données
lors de 'Assemblée Générale du 10 mai, il ressort que les problémes constatés dans la gestion du
COS portent essentiellement sur le non respect de régles démocratiques que le COS s’est donné.
Problémes liés en partie & une personnalisation excessive de la présidence et a des relations
détériorées entre cette derniére et le personnel employé par le COS.

Notre syndicat, le SDU CLIAS 93-FSU présente une liste a cette élection parce que nous pensons
gue nous pouvons contribuer, avec nos camarades de la CGT et de FO qui seront élus ce 14 juin
2005 a donner un nouvel élan au COS.

A un moment de son histoire, le COS a su se moderniser (site Internet), améliorer I'accueil, diversifier
son offre culturelle etc...

Cela doit bien évidemment continuer mais c’est a un fonctionnement plus collégial, plus
participatif, qu’il doit aujourd’hui s’atteler

Cette élection, c’est aussi I'occasion de faire connaitre la FSU, organisation syndicale ouverte et
combative, que nous avons rejoints fin 2003.

Durant ce mandat, La FSU défendra :

o L’élargissement des ouvrant droits

Aujourd’hui parce qu’ils ne sont pas comptés dans la masse salariale pris en compte pour le
versement de la subvention versée par les employeurs, beaucoup d’agents non titulaires, considérés
a tort comme des vacataires, ne bénéficient pas du COS et ne pourront pas voter a cette élection
alors méme que certains ont voté aux élections CTP de 2001. Par exemple les animateurs non
titulaires des centres de loisirs, les aide-ménagéres horaires, etc...

Cela est tout a fait anormal et nous allons donc demander a la municipalité d’augmenter sa
subvention sur cette base pour faire modifier cette situation.

e L’augmentation des bénéficiaires

Par la diversité de son offre en matiére de culture et de loisirs, le COS touche de plus en plus
d’agents.

Toutefois, il reste un grand nombre d’agents qui bien qu’adhérents ne bénéficient pas du COS en
particulier dans le domaine des vacances.

C’est pourquoi, par exemple, nous demanderons 'étude de la mise en place du chéque-vacances,
comme offre complémentaire.

e La diversité de I'offre et la participation

Cela passe par la remise en place des activités (débats, artistique, sports...) sur le temps de repas
ou en fin d’aprés-midi.



e Le soutien a I’expression artistique et culturelle des agents

De nombreux agents ont des passions individuelles ou collectives. Sous certaines conditions a
définir, le COS pourrait aider a ce qu’elles se réalisent et se développent.

Le 14 juin
Votez pour la liste présentée par le SDU CLIAS 93-FSU

Qui vote ? : tous les agents, titulaires et non titulaires, de la ville, du CCAS et du SICIM de Montreuil
ansi que les retraités ayant été employés par ces collectivités, recrutés au plus tard le 14 mars 2005.
Peuvent également voter les agents en position de détachement ou mis a disposition dans ces
collectivités.

Sont exclus du vote : les «vacataires » sauf les prothesistes (voir notre revendication au recto).
Quand et ol voter ? : de 8 h a 17 h sans interruption au bar de la salle des fétes, au 2°™ étage de
la mairie.

Comment voter ? : Si vous ne pouvez voter en personne et si vous travaillez en permanence hors
de Montreuil (centres de vacances), si vous bénéficiez de congés divers ou si vous ne travaillez pas
le jour du scrutin, etc... Vous pouvez votez par correspondance.

Sont aussi admis a voter par procuration, les agents placés a partir du 6 juin en position de congé
maladie de toute nature, en AT.....On ne peut étre porteur de plus de 2 procurations.

Attention : Pour pouvoir voter, vous devez vous munir d’une piece d’identité (passeport, titre de
séjour, carte d’identité....) et pour que votre vote soit valable, vous ne devez, ni rayer, ni ajouter un
nom sur le bulletin de vote.

Candidat(e)s présenté(e)s par le
Syndicat Départemental Unitaire CLIAS 93 FSU

au Conseil d’Administration du Comité des CEuvres Sociales

Titulaires Suppléants

Emmanuel ROLLAND Laurette MATHIEU
Espace Public ENMD

Macha MANSOURI Philippe DOMINGUEZ
Achats Sce Culturel de Proximité
Bernard GRENOUILLET Patrick ACHIN
Détachement syndical Espaces Verts

Serge MATAKIAS Brigitte CONNAN
Personnel Documentation

Fabien TACONNET Rahma DELBRASSINE
Projet Réseau/cable Personnel

Claudine DUMEIX Philippe TEFFO
Creche Eglantine Batiments

Eric WETZEL Christine HONDEMARCK
ENMD Comptabilité Générale
Martine WULFRANCK Claude CHARRIERE
SCHS DTI

Dominique GERARD Olivier BOISVINET
PIMS Centres de Loisirs

Elsa RICHER GRANIER Jean-Pierre LEBRAT
Contréle de gestion Voirie Propreté

Edith VALLIN René SAPYN

SDE Affaires Générales
Catherine HUBERT Danielle COLAS

Retraitée PMI Bobillot




